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Администрация городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.12.2019                                                                                                        № 143 – па
р.п. Многовершинный

О плане мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района на период до 2024 года
В целях принятия мер, направленных на увеличение налоговых и неналоговых доходов бюджета городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный», оптимизацию расходов бюджета городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный», в соответствии с подпунктом 3.2. пункта 3 постановления Николаевского муниципального района от 02 июля 2019 г. № 718-па "О плане мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов Николаевского муниципального района на период до 2024 года", администрация городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края  
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые:
1.1. Программу оздоровления муниципальных финансов городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края на период до 2024 г. (далее - Программа).
1.2. План мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края (мероприятия по росту доходного потенциала и оптимизации расходов бюджета городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный») на период до 2024 г. (далее - План мероприятий).
1.3. Индикаторы для расчета целевых показателей Плана мероприятий по росту доходов и оптимизации расходов бюджета городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края на период до 2024 года.

2. Администрации городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края 
2.1. Обеспечить выполнение и достижение целевых показателей Плана мероприятий в установленные сроки.

2.2. Представлять в финансовое управление администрации Николаевского муниципального района отчет о выполнении Плана мероприятий по форме согласно приложению к настоящему постановлению в следующие сроки:

- ежеквартально в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом;

- годовой отчет в срок до 25 января года, следующего за отчетным.

3. Считать утратившим силу постановление администрации городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края от 27 декабря 2017 г. № 69-па «О плане мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края на 2018-2020 годы».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава городского поселения                                                                Я.В. Фёдоров ______________
УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный»  
от   24.12.2019     №  143 - па
ПРОГРАММА

оздоровления муниципальных финансов городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края 

на период до 2024 года
1. Общие положения
Программа оздоровления муниципальных финансов на период до 2024 года (далее - Программа) разработана в соответствии с пунктом 3.2. постановления Николаевского муниципального района от 02 июля 2019 г. № 718-па "О плане мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов Николаевского муниципального района на период до 2024 года". 
Настоящая Программа определяет основные направления деятельности администрации городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края (далее - поселение), главных администраторов доходов, главных распорядителей бюджетных средств по оздоровлению муниципальных финансов поселения за счет увеличения налоговых и неналоговых доходов бюджета городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края (далее - бюджет поселения), оптимизации расходов бюджета поселения.

2. Текущее состояние в сфере муниципальных финансов поселения
2.1. Управление муниципальными финансами поселения осуществляется на основе бюджетной, налоговой и долговой политики, проводимой поселением.
Реализовывался План мероприятий на 2018 - 2020 годы по оздоровлению муниципальных финансов поселения, утвержденный постановлением администрации  городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края от 27 декабря 2017 г. № 69-па, в которых предусмотрен комплекс мер, направленных на увеличение налоговых и неналоговых доходов бюджета поселения, оптимизацию бюджета поселения.
2.2. Основные результаты проводимой поселением политики в сфере управления финансами:
2.2.1. Обеспечивается сбалансированность бюджетной системы поселения при соблюдении ограничений, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации, по уровню дефицита бюджета поселения и уровню муниципального долга поселения.
2.2.2. Обеспечивается эффективное управление доходами бюджета поселения. 
Администрацией поселения проводятся:

- ежеквартальный мониторинг неналоговых поступлений в бюджет поселения в разрезе видов доходов;

- претензионная исковая работа по взысканию задолженности по доходам от использования имущества, находящегося в собственности поселения;

- мероприятия по сокращению недоимки по неналоговым доходам в бюджет поселения;

- мониторинг договоров социального найма муниципального жилищного фонда поселения;

- мониторинг договоров аренды имущества, находящегося в собственности поселения;

- мониторинг применяемых налоговых льгот и оценка результативности их действия, позволяющая принимать решения об их продлении или отмене. 

За 2018 год объем налоговых и неналоговых доходов в бюджет поселения составили 30936,638 тыс. руб., к уровню 2017 года указанные доходы возросли на 1,5 процента, или на 466,975 тыс. рублей.
2.2.3. Реализуются мероприятия по повышению эффективности управления бюджетными расходами за счет:
1) повышения качества бюджетного планирования, рационального и эффективного распределения финансовых ресурсов на выполнение расходных обязательств поселения. 
За 2018 год не допущена просроченная задолженность по заработной плате работников бюджетной сферы;
2) повышения эффективности осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд поселения за счет проведения мероприятий по интеграции бюджетного процесса и процедур закупок товаров, работ и услуг для нужд поселения, а также за счет предотвращения закупок товаров, работ, услуг с избыточными свойствами и (или) по завышенным (необоснованным) ценам. 
3) обеспечения высокого и надлежащего качества управления муниципальными финансами в поселении; по итогам мониторинга эффективности управления муниципальными финансами за 2018 год среднее значение комплексной оценки качества управления муниципальными финансами возросло на 2,0 балла.
2.3. Наряду с достигнутыми результатами имеются проблемы, основные из них:

2.3.1. Рост расходов бюджета поселения, не обеспеченных ростом соответствующих доходов. За последние шесть лет исполнение бюджета находилось под влиянием двух основных факторов. С одной стороны, складывающаяся общая экономическая ситуация в стране, с другой стороны, необходимость выполнения взятых в предвыборный период обязательств государства перед гражданами. На опережающую динамику расходов значительно повлияло увеличение расходов бюджета поселения на исполнение первоочередных и социально значимых обязательств поселения, в основном в результате решений, принятых на федеральном и краевом уровне, из них наиболее значимые:
- увеличение минимального размера оплаты труда (расходы на повышение минимального размера оплаты труда с 01 июля 2016 г. увеличились до 7 500 руб., с 01 июля 2017 г. - до 7 800 руб., с 01 мая 2018 г. – до 9 489 руб., с 01 мая 2018 г.  – до 11 163 руб., с 01 января 2019 г. – до 11 280 рублей).
3. Цель и условия реализации Программы
Целью настоящей Программы является обеспечение долгосрочной устойчивости и сбалансированности бюджета поселения. Необходимыми условиями достижения цели Программы являются увеличение налоговых и неналоговых доходов бюджета поселения, оптимизация расходов бюджета поселения. Для достижения поставленной цели и условий Программы разработан План мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края (мероприятия по росту доходного потенциала и оптимизации расходов бюджета городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный») на период до 2024 года (далее - План мероприятий) по следующим направлениям:
- мероприятия по росту доходного потенциала поселения, увеличению налоговых и неналоговых доходов бюджета поселения;
- мероприятия по оптимизации расходов бюджета поселения.
3.1. Мероприятия по росту доходного потенциала поселения, увеличению налоговых и неналоговых доходов бюджета поселения. В сфере управления доходами бюджета основными направлениями работы являются получение необходимого объема бюджетных доходов, в первую очередь за счет поддержки предпринимательской и инвестиционной активности, обеспечивающей рост доходного потенциала поселения и улучшения качества администрирования доходов. Основные задачи в сфере доходов:
3.1.1. Обеспечение эффективного соотношения недополученных доходов по налогам в бюджет поселения в результате действия местных налоговых льгот к общему объему поступивших налоговых доходов в бюджет поселения. Данная задача обеспечивается реализацией мероприятий направленных на устранение неэффективных налоговых льгот (пониженных налоговых ставок), установленных в поселении, предусматривающей проведение оценки эффективности налоговых преференций и отмену неэффективных налоговых льгот;
3.1.2. Увеличение налоговых ставок и расширение налоговой базы по местным налогам и земельным платежам. Данная задача обеспечивается реализацией следующих мероприятий:
- увеличение поступлений налога на имущество физических лиц в результате перехода на исчисление налога от кадастровой стоимости;
- мониторинг налоговых ставок и налоговых льгот по местным налогам, установленных нормативными правовыми актами представительных органов поселения, отмена неэффективных преференций;
3.1.3. Повышение собираемости по налоговым и неналоговым платежам в бюджет поселения. Данная задача обеспечивается реализацией следующих мероприятий:
- сокращение задолженности в бюджет поселения по доходам от арендной платы за пользование муниципальным имуществом, находящимися в муниципальной собственности, путем проведения претензионной, исковой и индивидуальной работы с арендаторами-должниками в рамках созданных комиссий по снижению недоимки в бюджет поселения;
- увеличение поступлений в бюджет поселения доходов от арендной платы за пользование имуществом, находящимися в муниципальной собственности, путем проведения ежегодной индексации размера арендной платы;
- обеспечение поступлений в бюджет поселения доходов от приватизации объектов муниципального имущества, включенных в прогнозный план приватизации.
3.2. Мероприятия по оптимизации расходов бюджета поселения будут реализованы в рамках выполнения мероприятий по повышению эффективного управления расходами бюджета поселения за счет операционной эффективности управления расходами и предполагают исполнение бюджетных обязательств наиболее эффективным способом.
Необходимо обеспечить эффективную структуру расходов бюджета поселения, в том числе за счет:
- оптимизации расходов на предоставление муниципальных услуг путем привлечения на рынок общественно полезных услуг социально ориентированных некоммерческих организаций;
- оптимизации субсидий ресурсоснабжающим организациям на возмещение убытков, связанных с установлением тарифов для населения ниже экономически обоснованного уровня;
- сокращения количества субсидий юридическим лицам (не являющимся государственными учреждениями).
В соответствии с Планом мероприятий работа по оптимизации расходов бюджета поселения будет реализована по следующим направлениям:
3.2.1. Совершенствование работы по планированию бюджета поселения и внедрение программно-целевых методов управления в бюджетном процессе.
Формирование проекта решения о бюджете поселения на очередной финансовый год и плановый период будет основываться на планах социально-экономического развития поселения, программных и проектных методах управления бюджетными расходами, а также в соответствии с требованиями Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 г. № 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" (далее - Указ Президента РФ от 07 мая 2018 г. № 204).
Основное внимание администрации поселения будет уделено приоритетам, обозначенным в указах и поручениях Президента Российской Федерации (функционирование территории опережающего социально-экономического развития края, реализация программы "Дальневосточный гектар", национальных проектов в соответствии с Указом Президента РФ от 07 мая 2018 г. № 204).
В предстоящем периоде продолжится работа по повышению качества и эффективности реализации муниципальных программ поселения.
3.2.2. Оптимизация расходов на муниципальное управление будет осуществляться за счет реализации следующих мероприятий:
- соблюдения нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления, установленных Правительством Хабаровского края;
- установления запрета на увеличение численности работников бюджетной сферы, в том числе установление запрета на увеличение численности муниципальных служащих (за исключением случаев передачи краевых полномочий на местный уровень в соответствии с краевыми законами);
- соблюдение нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления в Хабаровском крае.
3.2.3. Оптимизация расходов, связанных с предоставлением бюджетных средств хозяйствующим субъектам.
Работа по оптимизации расходов на предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением муниципальных учреждений) будет направлена на оценку экономической эффективности субсидий юридическим лицам в целях их сокращения либо отмены в плановом периоде.
3.2.4. Сокращение просроченной кредиторской и дебиторской задолженности бюджета поселения.
В целях сокращения просроченной кредиторской и дебиторской задолженности бюджета поселения администрацией поселения будет проведен анализ причин возникновения задолженности путем проверки обоснованности возникновения и достоверности отражения в годовой отчетности задолженности, в том числе просроченной задолженности подведомственных учреждений, а также будут приняты меры по снижению объема задолженности. 
3.2.5. Совершенствование межбюджетных отношений в поселении реализуется путем повышения эффективности финансовых взаимоотношений с районным и краевым бюджетами. Продолжится работа по:

- усилению ответственности по достижению значений показателей результативности использования субсидий из краевого бюджета и соблюдению графика выполнения мероприятий по строительству, реконструкции или техническому перевооружению объектов капитального строительства муниципальной собственности, соблюдению установленного уровня софинансирования в соответствии с заключенными соглашениями; 

- выполнению поселением принятых обязательств в соответствии с заключенными соглашениями об условиях предоставления дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности, и реализацией мер, направленных на стимулирование социально-экономического развития и оздоровление муниципальных финансов. 

3.3 Развитие системы внутреннего финансового аудита главных администраторов бюджетных средств.

Работа будет направлена на:

- проведение системной работы по устранению причин и условий реализации бюджетных рисков, приводящих к грубым нарушениям в финансово-бюджетной сфере и не достижению целевых значений показателей качества финансового менеджмента, в соответствии с требованиями федеральных стандартов внутреннего финансового аудита.

4. Риски реализации Программы
4.1. При реализации Программы возможно возникновение следующих рисков, в том числе внутренних, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов:
- изменение экономической ситуации в мировой финансовой системе, Российской Федерации, Хабаровском крае, связанное с неустойчивостью макроэкономических параметров (уровень инфляции, темпы экономического роста края, уровень платежеспособности организаций, населения, изменение процентных ставок Центрального банка Российской Федерации, изменение обменного курса валют и т.п.);
- изменение федерального законодательства, влияющего на параметры консолидированного бюджета района (новации в налоговом законодательстве, снижение нормативов отчислений от федеральных и региональных налогов и сборов);
- перерегистрация крупнейших плательщиков поселения в других муниципальных образованиях края и (или) других субъектах Российской Федерации в целях минимизации расходов по уплате налогов;
- риски, связанные с возникновением в течение текущего финансового года дополнительных расходов бюджета поселения, обусловленных объективными причинами.
4.2. К числу основных внутренних рисков относятся следующие факторы:
- организационные риски, связанные с возможной неэффективной организацией выполнения Плана мероприятий;
- возникновение в течение текущего финансового года выпадающих доходов, обусловленных объективными причинами;
- невыполнение принятых обязательств по соглашению о предоставлении дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений из бюджета Николаевского муниципального района, предусматривающих меры по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов.
4.3. В целях управления указанными рисками в процессе реализации Программы и Плана мероприятий предусматриваются:
- формирование эффективной системы управления на основе четкого распределения функций и полномочий исполнителей мероприятий;
- мониторинг выполнения Плана мероприятий;
- разработка и принятие нормативных правовых актов, регулирующих отношения в сфере муниципальных финансов;
- осуществление межбюджетного регулирования;
- контроль соблюдения установленных бюджетным законодательством Российской Федерации ограничений.
4.4. Минимизация внутренних рисков должна осуществляться за счет принятия эффективных мер, направленных на развитие экономического потенциала городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный».

5. Механизм реализации и оценки выполнения Программы
5.1. Механизм реализации Программы направлен на эффективное выполнение Программы и Плана мероприятий за счет координации финансовым управлением администрации Николаевского муниципального района (далее – Финансовое управление) действий ответственных исполнителей согласно Плану мероприятий, обеспечения контроля за исполнением, выработки решений при возникновении отклонения от выполнения Плана мероприятий.

          5.2. Администрация городского поселения:

- обеспечивает мониторинг выполнения Плана мероприятий с соблюдением установленных сроков;

- осуществляет текущее управление реализацией Программы;

- запрашивает у ответственных исполнителей дополнительные сведения, необходимые для проведения мониторинга Плана мероприятий, готовит совместно с исполнителями Плана мероприятий годовой отчет о ходе выполнения Плана мероприятий и об оценке эффективности реализации Программы (далее - годовой отчет).

 5.3. Администрация городского поселения представляет в финансовое управление:

- ежеквартальный и годовой отчеты;

- сведения, необходимые для определения значений целевых показателей;

- предложения о внесении изменений в Программу и План мероприятий.

          5.4. Оценка эффективности реализации Программы осуществляется на основании значения показателя выполнения Плана мероприятий за отчетный период в соответствии со следующими критериями:

                                                                                                                        Таблица

           Критерии оценки реализации Программы

	  Значение показателя выполнения Плана мероприятий (Ор)
	Оценка реализации Программы

	Ор >= 80%
	высокая

	60% <= Ор < 80%
	средняя

	Ор < 60%
	низкая


            Показатель выполнения Плана мероприятий рассчитывается как отношение выполненных показателей к общему количеству целевых показателей, предусмотренных Планом мероприятий для выполнения в отчетном периоде (процентов), по формуле:

Op = Zv / Z x 100,

где:

Op - показатель выполнения Плана мероприятий в отчетном периоде;

Zv - количество выполненных целевых показателей из числа целевых показателей, запланированных к реализации в отчетном периоде;

Z - общее количество целевых показателей, запланированных к реализации в отчетном периоде.

Целевые показатели считаются выполненными при получении следующих результатов:

- для целевых показателей, характеризующих бюджетный эффект - фактически достигнутое значение показателя составляет не менее 60 процентов от запланированного значения;

- для прочих целевых показателей - фактически достигнутое значение показателя соответствует запланированному значению.
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» 
от   24.12.2029       №  143 -па
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по оздоровлению муниципальных финансов городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края (мероприятия по росту доходного потенциала, оптимизации расходов бюджета городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный») на период до 2024 года
	№ пп
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Ожидаемые результаты. Целевые показатели
	Отчет за 2018 год
	Значение целевого показателя

	
	
	
	
	
	
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. Мероприятия по росту доходного потенциала поселения, увеличению налоговых и неналоговых доходов бюджета поселения 

	1.1. Обеспечение эффективного соотношения недополученных доходов по налогам в бюджет поселения в результате действия местных налоговых льгот к общему объему поступивших налоговых доходов в бюджет поселения:

	1.1.1.
	Реализация плана по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок по местным налогам)
	ежегодно до 31 декабря
	Глава городского поселения
	выполнение плана по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок по налогам) (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	
	
	
	
	дополнительные доходы в бюджет городского поселения (далее – бюджет поселения) в результате реализации плана по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок по налогам) (тыс. руб.)
	0
	<*>
	  <*>
	  <*>
	   <*>
	  <*>
	  <*>

	1.1.2.
	Увеличение платежей в бюджет поселения от реализации на территории инвестиционных проектов резидентами территорий опережающего социально-экономического развития (далее - ТОСЭР)
	ежегодно до 31 декабря
	Глава городского поселения
	дополнительные доходы в бюджет поселения от организаций (индивидуальных предпринимателей) - резидентов ТОСЭР (тыс. руб.)
	0
	<*>
	  <*>
	  <*>
	   <*>
	  <*>
	  <*>

	1.2. Увеличение налоговых ставок, расширение налоговой базы по налогу на имущество физических лиц

	1.2.1
	Реализация плана по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок) по налогу на имущество физических лиц
	в течение года
	Глава городского поселений 
	реализация плана по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок) по налогу на имущество физических лиц (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	
	
	
	
	дополнительные доходы в результате реализации плана по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок) в части налога на имущество физических лиц (тыс. руб.)
	0
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	1.2.2.
	Увеличение поступлений налога на имущество физических лиц в результате перехода на исчисление налога от кадастровой стоимости по объектам налогообложения, поставленным на кадастровый учет после 01 марта 2013 г.
	в течение года
	Глава городского поселения 
	дополнительные доходы по налогу на имущество физических лиц по объектам, поставленным на кадастровый учет после 01 марта 2013 г. (тыс. руб.)
	0
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	1.2.3.
	Осуществление мониторинга налоговых ставок по налогу на имущество физических лиц, установленных нормативным правовым актам представительного органа поселения 
	ежегодно до 30 ноября
	Глава городского поселения
	мониторинг налоговых ставок по налогу на имущество физических лиц проведен (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	
	
	
	
	налоговые ставки, установленные в размере менее 30% от ставок, определенных в пункте 2 статьи 406 Налогового кодекса Российской Федерации, увеличены (да/нет)
	x
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	1.3. Увеличение налоговых ставок, расширение налоговой базы по земельным платежам

	1.3.1.
	Реализация плана по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок) по земельному налогу
	ежегодно до 30 ноября
	Глава городского поселения
	реализация плана по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок) по земельному налогу (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	
	
	
	
	дополнительные доходы от отмены неэффективных налоговых льгот и пониженных налоговых ставок по земельному налогу (тыс. руб.)
	0
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	1.4. Повышение собираемости по налоговым и неналоговым платежам в бюджет поселения

	1.4.1.
	Сокращение задолженности в бюджет поселения по доходам от арендной платы за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, путем проведения претензионной исковой работы и индивидуальной работы с арендаторами-должниками в рамках созданных комиссий по снижению недоимки в бюджет поселения
	в течение года
	Глава городского поселения
	погашена задолженность в бюджет поселения по арендной плате за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, путем проведения претензионной исковой работы и индивидуальной работы с арендаторами-должниками в рамках созданных комиссий по снижению недоимки в бюджет поселения (тыс. руб.)
	0
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	1.4.2.
	Увеличение поступлений в бюджет поселения доходов от арендной платы за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в государственной и муниципальной собственности, путем проведения ежегодной индексации размера годовой арендной платы
	ежегодно до 31 декабря
	Глава городского поселения
	дополнительные доходы в бюджет поселения от арендной платы за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, в результате проведения ежегодной индексации размера годовой арендной платы за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности (тыс. руб.)
	0
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	1.4.3.
	Обеспечение поступлений в бюджет поселения доходов от приватизации объектов муниципального имущества, включенных в прогнозный план приватизации муниципального имущества
	ежегодно до 31 декабря
	Глава городского поселения
	выполнение бюджетных назначений по доходам от продажи муниципального имущества (тыс. руб.)
	0
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	1.4.4.
	Обеспечение поступлений в бюджет поселения доходов от передачи объектов муниципального имущества по договорам социального найма
	ежегодно до 31 декабря
	Глава городского поселения
	Дополнительные доходы в бюджет поселения от передачи объектов муниципального имущества по договорам социального найма
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2. Мероприятия по оптимизации расходов бюджета поселения

	2.1.
	Совершенствование работы по планированию бюджета поселения и внедрение программно-целевых методов управления в бюджетном процессе

	2.1.1.
	Разработка проекта основных направлений бюджетной и налоговой политики на очередной финансовый год и плановый период
	ежегодно до 20 октября
	администрация поселения 
	проект основных направлений бюджетной и налоговой политики на очередной финансовый год и плановый период разработан (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	2.1.2.
	Совершенствование порядка и методики планирования бюджетных ассигнований бюджета поселения в части повышения качества и эффективности планирования с учетом изменений федерального законодательства
	ежегодно до 31 декабря
	администрация поселения
	методика планирования бюджетных ассигнований бюджета поселения принята с учетом повышения качества и эффективности планирования подготовлена (да/нет)
	х
	да
	по мере необходимости

	2.1.3.
	Формирование проекта решения о бюджете поселения на очередной финансовый год и плановый период в рамках муниципальных программ и с учетом требований Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 г. № 204
	ежегодно в сроки формирования проекта бюджета поселения на очередной финансовый год и плановый период
	главные распорядители бюджетных средств - ответственные исполнители муниципальных программ 
	удельный вес расходов бюджета поселения, формируемый в рамках муниципальных программ (проценты)
	81,2
	>=70
	>=70
	>=70
	>=70
	>=70
	>=70

	2.1.4.
	Внесение изменений в бюджетный прогноз поселения на долгосрочный период
	в течение двух месяцев со дня утверждения решения о бюджете поселения на очередной год и плановый период
	администрация поселения
	изменения в бюджетный прогноз) поселения на долгосрочный период (да/нет)
	x
	да
	по мере необходимости

	2.1.5.
	Проведение сводной оценки эффективности реализации муниципальных программ
	в срок до 01 мая года, следующего за отчетным
	администрация поселения
	Сводный годовой доклад о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ поселения подготовлен (да/нет)
	х
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	2.2. Оптимизация расходов на муниципальное управление

	2.2.1.
	Не установление новых расходных обязательств, не связанных с решением вопросов, отнесенных Конституцией Российской Федерации и федеральными законами к полномочиям органов местного самоуправления
	ежегодно до 31 декабря
	администрация поселения
	запрет на установление новых расходных обязательств, не связанных с решением вопросов, отнесенных Конституцией Российской Федерации и федеральными законами к полномочиям органов местного самоуправления (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	2.2.2
	Соблюдение нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления, установленных Правительством Хабаровского края
	ежегодно до 31 декабря
	администрация поселения
	отношение расходов на содержание органов местного самоуправления к их нормативному значению, установленному Правительством Хабаровского края (проценты)
	<100
	<=100
	<=100
	<=100
	<=100
	<=100
	<=100

	2.2.3.
	Установление запрета на увеличение общей численности работников бюджетной сферы, в том числе муниципальных служащих (за исключением случаев передачи краевых полномочий на местный уровень субъекта в соответствии с краевыми законами)
	ежегодно до 31 декабря
	администрация поселения
	Не увеличение численности работников бюджетной сферы, в том числе муниципальных служащих (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	2.2.4.
	Отсутствие решений о повышении оплаты труда работников органов местного самоуправления на уровень, превышающий темпы повышения оплаты труда работников органов государственной власти на краевом уровне
	ежегодно до 31 декабря
	администрация поселения
	отсутствие правового акта о повышении оплаты труда работников органов местного самоуправления на уровень, превышающий темпы повышения оплаты труда работников органов государственной власти на краевом уровне (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	2.2.5.
	Соблюдение нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований края
	ежегодно до 31 декабря
	администрация поселения
	отношение расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и нормативы формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований края к их нормативному значению, установленному Правительством Хабаровского края (проценты)
	<100
	<=100
	<=100
	<=100
	<=100
	<=100
	<=100

	2.3. Оптимизация расходов, связанных с предоставлением бюджетных средств хозяйствующим субъектам

	2.3.1.
	Соблюдение порядка, целей и условий предоставления из бюджета поселения субсидий юридическим лицам (за исключением муниципальных учреждений), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	в течение текущего финансового года
	администрация поселения
	порядок, цели и условия предоставления субсидий из бюджета поселения юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг соблюдаются (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	
	
	
	
	суммы взысканных в бюджет поселения субсидий и примененных штрафных санкций в связи с несоблюдением порядка, целей и условий предоставления субсидий юридическим лицам (тыс. руб.)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.4. Сокращение просроченной кредиторской и дебиторской задолженности бюджета поселения

	2.4.1.
	Осуществление мониторинга просроченной кредиторской задолженности бюджета поселения в целях анализа причин возникновения задолженности
	ежемесячно
	администрация поселения 
	по состоянию на 1-е число каждого месяца просроченная кредиторская задолженность администрации поселения в части расходов на оплату труда, уплату взносов по обязательному социальному страхованию, на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам отсутствует (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	2.4.2.
	Проведение инвентаризации кредиторской задолженности с целью списания задолженности, по взысканию которой истек срок исковой давности, не востребованной кредиторами
	ежегодно до 31 декабря
	администрация поселения
	обоснованность возникновения и достоверность отражения в годовой отчетности кредиторской задолженности по бюджетной деятельности поселения, в том числе просроченной, проверена (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	2.4.3.
	Обеспечение снижения объема просроченной кредиторской задолженности по бюджету поселения
	ежегодно до 31 декабря
	администрация поселения
	доля объема просроченной кредиторской задолженности по бюджетной деятельности поселения к общему объему расходов бюджета поселения (проценты)
	-
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	2.4.4.
	Проведение мониторинга дебиторской задолженности бюджета поселения и принятие мер по ее снижению
	ежеквартально
	главные распорядители средств бюджета поселения 
	дебиторская задолженность снижена (да/нет)
	нет
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	
	
	
	
	объем снижения дебиторской задолженности (млн. руб.)
	-
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	2.4. Совершенствование межбюджетных отношений в поселении

	2.4.1.
	Заключение соглашений с поселениями о предоставлении из районного бюджета дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений Хабаровского края, предусматривающих меры по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов
	ежегодно до 25 января
	администрация поселения
	наличие заключенного соглашения с районам о предоставлении из районного бюджета дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений Хабаровского края, предусматривающих меры по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов (да/нет)
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	2.4.2.
	Соблюдение условий соглашений о предоставлении из районного бюджета дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений Хабаровского края, предусматривающих меры по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов
	в течение года
	администрация поселения
	Выполнение условий соглашений о предоставлении из районного бюджета дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений Хабаровского края, предусматривающих меры по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов (да/нет)
	-
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	3. Развитие системы внутреннего финансового аудита главных администраторов бюджетных средств

	3.1.
	Формирование системы внутреннего финансового аудита главных администраторов бюджетных средств, направленной на проведение системной работы по устранению причин и условий реализации бюджетных рисков, приводящих к грубым нарушениям в финансово-бюджетной сфере и не достижению целевых значений показателей качества финансового менеджмента, в соответствии с требованиями федеральных стандартов внутреннего финансового аудита
	в течение трех месяцев после вступления в силу федеральных стандартов внутреннего финансового аудита
	Главные распорядители бюджетных средств
	Наличие у главных распорядителей бюджетных средств ведомственных правовых актов, регламентирующих организацию и осуществление внутреннего финансового аудита, соответствующих требованиям федеральных стандартов внутреннего финансового аудита (да/нет)
	х
	х
	да
	да
	да
	да
	да


<*> Оценка целевого показателя проводится по фактическому результату за отчетный период
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» 
от   24.12.2019      №  143 - па
ИНДИКАТОРЫ

для расчета целевых показателей плана мероприятий по росту доходного потенциала городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края и оптимизации расходов бюджета ___________ сельского поселения на период до 2024 года
	№ п/п Плана мероприятий
	Наименование целевого показателя
	Формула расчета значения целевого показателя
	Источник данных для расчета целевого показателя
	Критерии оценки выполнения целевого показателя


	1
	2
	3
	4
	5

	1. Мероприятия по росту доходного потенциала поселения, увеличению налоговых и неналоговых доходов бюджета поселения

	1.1. Обеспечение эффективного соотношения недополученных доходов по налогам в бюджет поселения в результате действия местных налоговых льгот к общему объему поступивших налоговых доходов в бюджет поселения:

	1.1.2.
	Дополнительные доходы в бюджет поселения от организаций (индивидуальных предпринимателей) - резидентов ТОСЭР (тыс. руб.)
	Pts = Pо - Pb,
где:
Pо - фактически уплачено налогов в бюджет поселения  резидентами ТОСЭР в отчетном году;
Pb - фактически уплачено налогов в бюджет поселения вышеуказанными резидентами ТОСЭР в 2017 году
	сведения, предоставляемые Управлением федерального казначейства по Хабаровскому краю
	не менее установленного значения целевого показателя

	1.2. Увеличение налоговых ставок, расширение налоговой базы по налогу на имущество физических лиц

	1.2.1.
	Дополнительные доходы в результате реализации плана по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок) в части налога на имущество физических лиц (тыс. руб.)
	план по устранению неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок по налогам), в части налога на имущество физических лиц выполнен
	информация, предоставляемая главами городских поселений Николаевского муниципального района
	не менее установленного значения целевого показателя

	1.2.2.
	Дополнительные доходы по налогу на имущество физических лиц по объектам, поставленным на кадастровый учет после 01 марта 2013 г.
	DNnil = Kob x С x K,
где:
Kob - количество объектов, поставленных на кадастровый учет с 01 марта 2013 г., без учета объектов, не облагаемых налогом;
С - средняя сумма налога, уплаченная на один объект в 2017 году;
K - коэффициент, применяемый в соответствии с пунктами 8 и 8.1 статьи 408 Налогового кодекса Российской Федерации
	информация, предоставляемая главами городских поселений Николаевского муниципального района
	не менее установленного значения целевого показателя

	1.3. Увеличение налоговых ставок, расширение налоговой базы по земельном платежам

	1.3.1
	Дополнительные доходы от отмены неэффективных налоговых льгот и пониженных налоговых ставок по земельному налогу (тыс. руб.)
	Dzn = Pz / С1 x (С1 - С),
где:
Pz - поступления земельного налога в отчетном году;
С1 - налоговая ставка, установленная на отчетный год;
С - налоговая ставка, установленная на предыдущий год
	отчет об исполнении бюджета поселения
	не менее установленного значения целевого показателя

	1.4. Повышение собираемости по налоговым и неналоговым платежам в бюджет поселения

	1.4.1.
	Погашена задолженность в бюджет поселения по арендной плате за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, путем проведения претензионной исковой работы и индивидуальной работы с арендаторами-должниками в рамках созданных комиссий по снижению недоимки в бюджет поселения (тыс. руб.)
	Zpz = Zup + Zui + Zrk,
где:
Zup - сумма удовлетворенных претензий, направленных арендаторам, имеющим задолженность в бюджет поселения по арендной плате за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности в отчетном году;
Zui - сумма удовлетворенных судебных исков к арендаторам, имеющим задолженность в бюджет поселения по арендной плате за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности в отчетном году;
Zrk - сумма, поступившая в бюджет района по арендной плате за пользование имуществом и земельными участками, находящимися муниципальной собственности в результате индивидуальной работы с арендаторами-должниками в рамках созданных комиссий по снижению недоимки в бюджет поселения в отчетном году
	сведения глав городского поселения о результатах претензионной исковой работы и индивидуальной работы с арендаторами-должниками в рамках созданных комиссий по снижению недоимки в бюджет поселения
	не менее установленного значения целевого показателя

	1.4.2.
	Дополнительные доходы в бюджет поселения от арендной платы за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, в результате проведения ежегодной индексации размера годовой арендной платы за пользование имуществом и земельными участками, находящимися в муниципальной собственности (тыс. руб.)
	D = (Vzi x Ii+1) + (Vei x Кi+1) - Vei),
где,
Vzi - размер годовой арендной платы за пользование земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, за отчетный год (подлежащий индексации);
Ii+1 - уровень инфляции, установленный в федеральном законе о федеральном бюджете на последующий финансовый год (в процентах);
Vei - размер годовой арендной платы за пользование имуществом, находящимся в государственной и муниципальной собственности (подлежащий индексации) в отчетном году;
Кi+1 - коэффициент, учитывающий изменение цен, ежегодно устанавливаемый нормативными правовыми актами
	сведения, предоставляемые главами городских поселений
	не менее установленного целевого показателя

	1.4.3.
	Выполнение бюджетных назначений по доходам от продажи муниципального имущества (тыс. руб.)
	Pdp,
где:
Pdp - объем фактических поступлений в бюджет поступления доходов от продажи муниципального имущества в отчетном году
	отчет об исполнении бюджета поселения
	не менее установленного целевого показателя

	1.4.4
	Дополнительные доходы в бюджет поселения от передачи объектов муниципального имущества по договорам социального найма (тыс. руб.)
	Psn = Pоsn - Pbsn,

где:

Pоsn - фактически поступило в бюджет поселения по договорам социального найма в отчетном году;

Pb - фактически поступило в бюджет поселения по договорам социального найма в предыдущем отчетному году;
	отчет об исполнении бюджета поселения
	не менее установленного значения целевого показателя

	2. Мероприятия по оптимизации расходов бюджета поселения

	2.1. Совершенствование работы по планированию бюджета поселения и внедрение программно-целевых методов управления в бюджетном процессе

	2.1.1.
	Удельный вес расходов районного бюджета, формируемый в рамках муниципальных программ (проценты)
	P = Rp / R x 100,
где:
Rp - расходы бюджета поселения, формируемые в рамках муниципальных программ;
R - общий объем расходов бюджета поселения
	решение о бюджете поселенияна текущий год и плановый период
	>=3 (5)

	2.2. Оптимизация расходов на муниципальное управление

	2.2.1.
	Отношение расходов на содержание органов местного самоуправления к их нормативному значению, установленному Правительством Хабаровского края (проценты)
	Hr = Ar / Bf x 100,
где:
Ar - фактические расходы на содержание органов местного самоуправления;
Bf - нормативный объем расходов на содержание органов местного самоуправления в текущем финансовом году, рассчитанный на основе Постановления Правительства Хабаровского края от 07.08.2008 № 183-пр
	данные финансового управления
	<= 100

	2.3. Сокращение просроченной кредиторской и дебиторской задолженности бюджета поселения

	2.3.1.
	Доля объема просроченной кредиторской задолженности по бюджету поселения к общему объему расходов бюджета поселения (проценты)
	Uкр.з. = Bпр.кр. / Aр x 100,
где:
Bпр.кр. - объем просроченной кредиторской задолженности на отчетную дату;
Aр - объем расходов бюджета поселения в отчетном периоде
	данные бюджетной (бухгалтерской) отчетности по состоянию на отчетную дату
	<8


УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» 
от    24.12.2019      №  143 - па
ОТЧЕТ

о выполнении Плана мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов городского поселения «рабочий поселок Многовершинный» Николаевского муниципального района Хабаровского края (мероприятия по росту доходного потенциала и оптимизации расходов бюджета городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный»)
_________________________________________________
(ответственный исполнитель (соисполнитель)

по состоянию на _____________________________
1. Сведения для оценки степени выполнения мероприятий Плана мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов городского поселения «Рабочий поселок Многовершинный» (далее - План мероприятий)

	№ пункта (подпункта) Плана мероприятий
	Наименование мероприятия
	Комментарий (указывается степень выполнения мероприятий Плана мероприятий ("выполнено", "не выполнено", "выполнено частично"), краткое описание хода выполнения по каждому мероприятию, причины невыполнения мероприятия)

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	Итого (количество мероприятий, выполненных в полном объеме в отчетном периоде):
	

	Всего (общее количество мероприятий в отчетном периоде):
	


2. Сведения для оценки степени выполнения целевых показателей Плана мероприятий

	№ пункта (подпункта) Плана мероприятий
	Наименование целевого показателя
	Значение целевого показателя в отчетном периоде
	Комментарий (указывается степень выполнения целевых показателей ("выполнено", "не выполнено"), расчет показателей на основании индикаторов, достижение значений целевых показателей с учетом допустимого (возможного) отклонения, причины не достижения значений целевых показателей (при не достижении)

	
	
	плановое значение
	фактическое значение
	

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого (количество целевых показателей, выполненных в полном объеме с учетом допустимого (возможного) отклонения в отчетном периоде):
	

	Всего (общее количество целевых показателей в отчетном периоде):
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